	Arbeitsplatzevaluierung

	· Schreibtisch / Arbeitshaltung
· Die Tischhöhe Ihres Schreibtisches beträgt zwischen 70 und 75 cm. 
· Der abgewinkelte Unterarm bildet einen rechten Winkel zur Tastatur. 
· Die Tiefe der Arbeitsfläche beträgt nicht weniger als 80 cm. 
· Unter dem Tisch haben Sie einen fußfreien Raum.  Auch rückwärts haben Sie 1 m Freiraum, wo keine Laden, Computer oder ein Drucker sie einengt. 
· Von Ihrem Schreibtisch haben Sie leicht und rasch Zugang zu Telefon, Kalender, wichtigen Unterlagen und dem Empfang.
· Bürodrehsessel
· Ihr Sessel ist höhenverstellbar und kippsicher und hat 5 Rollen.
· Sie empfinden den Sitzbezug als angenehm (schweißsaugend, bietet ausreichend Halt).
· Die Rückenlehne entspricht dem dynamischen Sitzprinzip, das heißt, sie folgt den Bewegungen des Oberkörpers. 
· Der Stoß beim Hinsetzen wird (in jeder Höhe) federnd abgefangen.
· Armlehnen ermöglichen die Abstützung der Unterarme (ohne die Schultern hängen zu lassen oder diese hochziehen zu müssen).
· Alle Verstellfunktionen (Höhe, Neigung, dynamische Lehne und Lendenwirbelsäulenstütze) funktionieren einwandfrei.
· Diese Verstellmechanismen sind verwechslungssicher und aus der Sitzposition leicht zu bedienen. 
· Sie sind über die Einstellung des Sessels informiert.
· Bildschirm
· Der Bildschirm funktioniert einwandfrei und flimmert nicht.
· Sie sind über die richtige Auf- und Einstellung des Bildschirmes informiert.
· Die Bildschirmgröße ist der Arbeitsaufgabe angepasst.
· Eingabegeräte, Tastatur und Maus haben freien Platz. 
· Handgelenksstützen und Armlehnen entlasten Ihre Gelenke und den Rücken. Vor der Tastatur ist also genug Platz, um die Handgelenke aufzulegen. 
· Die Eingabegeräte sind standfest, rutschsicher und frei positionierbar.
· Bei der Bedienung der Tastatur oder Maus treten keine längeren Abschnitte mit einseitiger dynamischer Muskelarbeit auf (keine brennenden oder ziehenden Schmerzen im Hand-Arm-System während der Eingabe oder danach).
· Ein Mindestabstand von 50 bis 70 cm zwischen Auge und Bildschirm ist gegeben. Der Bildschirm ist auch so aufgestellt, dass die oberste Bildschirmzeile auf Augenhöhe ist. 
· Licht- und Sehbedingungen
· Eine punktuelle Beleuchtung für den Arbeitsplatz ist gegeben, grundsätzlich genügend Licht (insbesondere von links kommend) vorhanden.
· Diese Beleuchtung ist so einstellbar, dass die ausgeleuchtete Fläche mindestens so groß ist wie die üblicherweise verwendeten Manuskripte.
· Sie sitzen so, dass Sie kein Fenster oder Licht blenden kann bzw Blendschutz ist vorhanden.
· Der Schreibtisch hat eine helle, aber matte Farbe und bietet genügend Platz für Arbeitsmaterialien.


